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RECHERCHE D’EMPLOI Un logiciel
pour optimiser son parcours

Xavier Carayon, ancien cadre dirigeant dans le BTP, a
découvert, il y a un an, ce que chercher du travail voulait
dire. Un exercice des plus complexes, surtout lorsque I'on
n'a jamais appris a rédiger un CV, a formaliser un projet
professionnel ou encore a cibler des cabinets de recrute-
ment. Pour éviter que d’autres ne perdent leur temps et
leur argent dans une recherche vaine, car mal préparée et
mal organisée, il a eu I'idée de créer “J'envoie mon CV...",
un logiciel qui rassemble, sur un méme support, diffé-
rents outils utiles pour faire acte de candidature. Au som-
maire: une base de données de 1700 cabinets de recrute-
ment a sélectionner selon 6 critéres, et de 700 job boards,
des fiches pratiques pour élaborer et actualiser lettre, CV,
projet professionnel..., des modéles de réponses, une
fonction “décryptage” des annonces pour comparer les
critéres de I'offre d’emploi avec ses propres compétences,
la possibilité d’envoyer sa candidature par
mail, fax et/ou courrier a I'ensemble des cibles identi-
fiées... Et, pour conclure, des tableaux de bord pour per-
mettre un suivi efficace de ses envois (historique, copie
des documents envoyés, fiche contacts...).
<www.pilotecontact.fr>



